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EDITAL N°09/SINTER/2019, DE 05 DE ABRIL DE 2019.

O SECRETARIO DE RELACOES INTERNACIONAIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA (UFSC), no uso de suas atribuicbes previstas na Portaria n.°
1852/2018/GR, de 16 de agosto de 2018, e considerando o que dispde o Programa de
Intercdmbio de Estudantes Brasil - México (BRAMEX) GCUB - ANUIES para a realizagdo de
intercdmbio em instituicbes de ensino superior no México, conforme as disposicdes a seguir
estabelecidas.

RESOLVE:
TORNAR PUBLICO o presente Edital, que estabelece os principios gerais para candidatura dos
estudantes da UFSC ao programa BRAMEX.

1 DO OBJETIVO

Promover o intercambio de estudantes entre a Universidade Federal de Santa Catarina e
instituicbes mexicanas parceiras relacionadas no anexo | deste edital no @mbito do Programa
BRAMEX/GCUB.

2 DO PUBLICO ALVO
Alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacao da UFSC.

3 DOS BENEFICIOS

Hospedagem e alimentacdo oferecidas pela universidade de destino. As condicGes de
hospedagem e alimentacdo oferecidas pelas instituicbes estdo disponiveis em
http://sinter.ufsc.br/programas-do-gcub/bramex-2/.

4 DAS VAGAS E DO PERIODO DE INTERCAMBIO

41 Uma (1) vaga para um semestre de mobilidade no Instituto Tecnoldgico de Roque,
México, no semestre 2019.2.

4.2  Uma (1) vaga para um semestre de mobilidade no Instituto Tecnoldgico de Poza Rica,
México, no semestre 2019.2.

4.3  Uma (1) vaga para um semestre de mobilidade no Instituto Tecnolégico de Nuevo Ledn,
México, no semestre de 2019.2.

45 O intercambio deve ser realizado conforme o calendario da universidade anfitria.

4.6  Cada candidato podera escolher somente uma universidade anfitria.

5 DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA
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5.1 O candidato devera reunir todos 0s requisitos abaixo:

5.1.1 Estar matriculado e efetivamente cursando disciplinas académicas nos cursos de graduacao
da UFSC.

5.1.2 Ter completado pelo menos 40% do total da carga horaria do curso, até o semestre que
antecede a candidatura.

5.1.3 Ter indice de Aproveitamento Académico (I1AA) igual ou superior & média geral do curso;
5.1.4 Ter no minimo nivel B1 (intermediario) em espanhol conforme o Quadro Comum Europeu
de Referéncia para Linguas;

5.1.5 Né&o ter nenhuma reprovagao por “Frequéncia Insuficiente (FI)”;

Paragrafo Gnico: E vedada a participacio de estagiarios e servidores da SINTER no presente
processo seletivo.

6 DA DOCUMENTAQAO NECESSARIA PARA CANDIDATURA

6.1  Historico escolar;

6.2  Atestado de matricula;

6.3  Curriculum Lattes atualizado ou link para acesso na Plataforma Lattes;

6.4  Carta de motivacdo em espanhol (minimo 750 e m&ximo 1.000 palavras);

6.5 Plano de estudos devidamente assinado e carimbado pelo coordenador do curso,
conforme modelo disponibilizado na  pagina da  SINTER, no link:
http://sinter.ufsc.br/programas-do-gcub/bramex-2/.

7 DAS INSCRICOES

7.1 O candidato devera enviar toda a documentacdo listada no item 6 deste edital digitalizada
em um Unico arquivo no formato Portable Document Format (.pdf), para o endereco de correio
eletronico programas.sinter@contato.ufsc.br, entre os dias 05 de abril e 01 de maio de 2019.

7.2 Além de constar no documento em formato pdf, a carta de motivacdo em espanhol devera
ser enviada também, em arquivo separado, em formato de documento editavel (.docx)

7.3 O e-mail de candidatura devera ter como assunto BRAMEX + PRIMEIRO NOME +
ULTIMO SOBRENOME do candidato (ex: BRAMEX ANA SILVA). As candidaturas que nio
forem apresentadas nesse formato, ou estejam com documentacdo incompleta, serdo
desconsideradas.

8 DA SELECAO

8.1 A selecdo sera realizada por uma comissdo de professores da UFSC, nomeados
pela SINTER.
8.2 Andlise Documental

e Andlise documental das candidaturas e do cumprimento dos demais requisitos exigidos
neste Edital. Serdo considerados desclassificados alunos que ndo cumpram com 0s
requisitos especificados para candidatura nos itens 5, 6 e 7 deste edital.

e A SINTER divulgara a lista dos candidatos classificados na analise documental na pagina
(http://sinter.ufsc.br/) no dia 03 de maio de 2019.

8.3 Entrevistas

e Entrevista com os estudantes classificados na primeira fase, de acordo com o cronograma
a ser estabelecido pela SINTER, nos dias 09 e 10 de maio de 2019.
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e No caso de candidatos dos campi fora de Floriandpolis, as entrevistas poderdo ser
realizadas por videoconferéncia (Skype), no mesmo periodo.

8.4  Os candidatos serdo avaliados pelo seu desempenho na entrevista e pela qualidade dos
planos de trabalho e das cartas de motivagé&o.

8.4.1 A comissdo avaliadora realizard a avaliagdo dos documentos da candidatura submetida
com base nos seguintes critérios:

a) Clareza, adequacao e pertinéncia da proposta;

b) Justificativa da escolha da instituicdo de destino;

c) Demonstracdo de como a experiéncia adquirida no intercdmbio podera contribuir para sua
formacéo académica e para a instituicdo de origem.

8.4.2 Na entrevista, os candidatos serdo avaliados de acordo com os critérios abaixo:
a) Clareza no proposito da realizacdo do intercambio;

b) Maturidade e autonomia na busca de informacdes e na apresentacdo da candidatura;
c) Capacidade de comunicacdo na lingua espanhola em nivel intermediério.

8.4.3 Serdo atribuidas notas entre 0,00 e 10,00 a cada um dos critérios pelos membros da
banca. A nota final de cada candidato serd a média aritmética das notas de cada avaliador para
cada um dos critérios.

8.4.4 O candidato cuja nota final for inferior a 6,00 serd desclassificado do processo seletivo.

8.4.5 O candidato cuja nota no critério ¢ do item 8.4.2 (Capacidade de comunica¢do em lingua
espanhola em nivel intermediario) for inferior a 6,00 sera desclassificado do processo seletivo.

8.4.6 Em caso de empate, sera utilizado como critério de desempate o desempenho académico
do candidato, a ser calculado da seguinte forma:

(IAA do aluno no momento da avaliacdo — IAA médio do curso no momento da avaliacéo)

Desvio Padréo do Curso no momento da avaliagédo

9 DO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO
O resultado preliminar do processo seletivo sera divulgado no site da SINTER até o dia 13 de
maio de 2019.

10 DOS RECURSOS

10.1 O candidato que desejar interpor recurso ao resultado da primeira fase do processo
seletivo podera fazé-lo até o dia 02 de maio de 2019. O recurso devera ser enviado,
exclusivamente, por correio eletrénico, para o endereco programas.sinter@contato.ufsc.br. O
assunto da mensagem enviada devera ser RECURSO + NOME DO PROGRAMA + PRIMEIRO
NOME E ULTIMO SOBRENOME DO CANDIDATO (Ex: RECURSO BRAMEX MARIA
SILVA). Os recursos gue nao forem apresentados nesse formato, ou apds as 23h59min do dia 02
de maio de 2019, serdo desconsiderados.

10.2 O candidato que desejar interpor recurso ao resultado preliminar do processo
seletivo poderd fazé-lo até o dia 14 de maio de 2019. O recurso devera ser enviado,
exclusivamente, por correio eletrénico, para o endereco programas.sinter@contato.ufsc.br. O
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assunto da mensagem enviada devera ser RECURSO + NOME DO PROGRAMA + PRIMEIRO
NOME E ULTIMO SOBRENOME DO CANDIDATO (Ex: RECURSO BRAMEX MARIA
SILVA). Os recursos que nao forem apresentados nesse formato, ou apos as 23h:59min horas do
dia 14 de maio de 2019, serdo desconsiderados.

11 DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

11.1 O resultado final do processo seletivo sera publicado na pagina www.sinter.ufsc.br até o
dia 15 de maio de 2019.

11.2 O resultado conterd o nome, por ordem de classificacdo, dos candidatos aprovados para
cada uma das universidades anfitrias.

11.3 O estudante melhor classificado para cada uma das universidades fara jus aos beneficios.
11.4 Os demais candidatos classificados serdo considerados suplentes.

12 DO CANDIDATO SUPLENTE

12.1 O candidato suplente podera ser convocado, por ordem de classificacdo, a ocupar a vaga
gerada pela desisténcia do candidato inicialmente selecionado.

12.2 A SINTER fara, por meio de correio eletrdnico, a convocacdo do aluno suplente para
ocupar a vaga. O aluno convocado tera, no maximo, 2 (dois) dias Uteis para se manifestar
confirmando sua participagdo no Programa “Intercambio de Estudiantes Brasil — M¢éxico”
(BRAMEX). O aluno é o unico responsavel pela confirmacdo de sua participacdo. Caso nao se
manifeste dentro do prazo seré considerado desistente.

12.3 Caso seja convocado, o candidato suplente devera atender ao que esta estabelecido neste
Edital.

13 DOS COMPROMISSOS DO ESTUDANTE SELECIONADO

13.1 Em caso de desisténcia

13.1.1 O candidato é responsavel por verificar, antes de se inscrever, sua disponibilidade
académica, pessoal e financeira para realizacdo do intercambio. Portanto, se o estudante
selecionado precisar desistir do intercdmbio, devera apresentar & SINTER uma Carta de
justificativa, devidamente documentada, no prazo maximo de 7 dias ap0s a publicacdo do
resultado final.

13.1.2 Serdo consideradas justificativas razoaveis aquelas que incluirem situa¢fes imprevisiveis,
como, por exemplo, problemas de salde ou acidentes. Situacdes previsiveis, como, por exemplo,
indisponibilidade financeira, ndo serdo consideradas justificativas razoaveis.

13.1.3 Se o estudante selecionado desistir sem apresentar justificativa razoavel ndo podera
participar de quaisquer outros programas de intercambio administrados pela SINTER durante os
semestres de 2019.2 e 2020.1.

13.2 ObrigagOes académicas e administrativas

13.2.1 Elaborar Plano de Estudos (lista de disciplinas pretendidas na universidade anfitrid)
avaliado e aprovado pelo Coordenador de seu curso, conforme modelo disponivel no enderego:
https://arquivos.ufsc.br/f/1cf57c0c4b/?raw=1;

13.2.2 Manter o vinculo com a UFSC através da matricula na disciplina “Programa de
Intercdmbio” durante o periodo da mobilidade;

13.2.3 Tomar, sob sua responsabilidade, todos os custos e as providéncias necessarias a
viabilizacdo de sua participacdo no Programa, especialmente no que se refere a obtencdo de
passaporte, visto, passagem aérea e seguro viagem.
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13.2.4 Ao chegar a universidade de destino, apresentar a SINTER o documento “Proof of
International Academic Mobility” preenchido (ver modelo disponivel na pagina da SINTER
(http://sinter.ufsc.br/files/2009/11/Proof-of-International-Academic-Mobility.pdf) e assinado;
13.2.4 Ao término do intercambio, solicitar ao Gabinete de Relagdes Internacionais da
universidade anfitrid o certificado com notas, os programas e as ementas das disciplinas
cursadas, para serem anexados ao processo de validagéo de disciplinas;

13.2.5 Ao retornar, responder o Relatorio de Intercdmbio que sera enviado pela SINTER por e-
mail.

13.3  Seguro viagem

O estudante selecionado deverd providenciar, anteriormente ao inicio do intercambio, seguro
viagem internacional valido por todo o periodo da mobilidade. O seguro deve cobrir acidentes,
enfermidades, invalidez, morte e repatriagdo medica e funeraria.

14 DO RECONHECIMENTO DE CREDITOS
Cabera ao Coordenador do Curso de Graduacdo analisar e aprovar as disciplinas que deverao ser
cursadas com aproveitamento no intercambio.

15 DAS DISPOSIQOES FINAIS

15.1 A SINTER e a comissdo de selecdo poderdo alterar ou encerrar este Edital
independentemente do calendario estabelecido.

15.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela SINTER e pela comissao de selecéo.

16 DO CRONOGRAMA

EVENTO PRAZO
Divulgacédo do Edital dia 05 de abril de 2019
Inscricdo dos candidatos de 05 abril a 1° de maio de 2019
Divulgacdo do resultado da anélise documental | dia 03 de maio de 2019
Recursos ao resultado da analise documental dia 05 de maio de 2019
Entrevista dos candidatos selecionados dias 09 e 10 de maio de 2019
Divulgacéo do resultado preliminar Até dia 13 de maio de 2019
Recursos ao resultado preliminar da segunda | Até o dia 14 de maio de 2019
etapa
Resultado final do processo seletivo Até o dia 15 de maio de 2019

Floriandpolis, 05 de abril de 2019

LINCOLN P. FERNANDES
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Secretario de RelacGes Internacionais
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PROGRAMA BRAMEX/GCUB

EDITAL DE SELECAO ANEXO |

1 DAS INSTITUIQC)ESMEXICANAS, DOS CURSOS, DAS VAGAS E DO
PERIODO DE INTERCAMBIO:
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+ Instituto Tecnoldgico de Nuevo Le6n —2019.2
1 (uma) vaga aberta para cursos em comum.

Link de acesso as informacdes da universidade:
http://sinter.ufsc.br/programas-do-gcub/bramex-2/
Link de acesso a homepage da instituicdo:

+ Instituto Tecnoldgico de Roque — 2019.2

1 (uma) vaga aberta para cursos em comum.
Link de acesso as informacdes da universidade:
http://sinter.ufsc.br/programas-do-gcub/bramex-2/

Link de acesso a homepage da instituicdo:
http://www.itrogue.edu.mx/

+¢ Instituto Tecnoldgico de Poza Rica — 2019.2
1(uma) vaga aberta para cursos em comum.
Link de acesso as informacdes da universidade:
http://sinter.ufsc.br/programas-do-gcub/bramex-2/

Link de acesso a homepage da instituic&o:
www.itspozarica.edu.mx
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