
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 12/SINTER/2026, DE 1 DE OUTUBRO DE 2026

PROGRAMA ESCALA DOCENTE AUGM 2027

O SECRETÁRIO DE  RELAÇÕES  INTERNACIONAIS  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DE  SANTA 
CATARINA (UFSC),  no uso de suas atribuições previstas na Portaria nº  1907/2026/GR, de 6 de 
julho de 2026, e considerando acordo de cooperação internacional entre a UFSC e a Asociación 
de Universidades Grupo Montevideo (AUGM), resolve alterar o presente edital conforme abaixo:

No item 3.1, onde lê-se:

Serão  dez  vagas  para  a  UFSC,  distribuídas  entre  as  universidades  da  Argentina,  Colômbia  e 
Uruguai listadas a seguir:

Instituição Número de vagas
Argentina

Universidad de Buenos Aires (UBA) 1
Universidad Nacional de Córdoba (UNC) 1
Universidad Nacional de Cuyo (UNCUYO) 2
Universidad Nacional de La Plata (UNLP) 1
Universidad Nacional del Litoral (UNL) 1
Universidad Nacional del Sur (UNS) 1

Colômbia
Universidad Nacional de Colômbia (UNAL) 1

Uruguai
Universidad de la República (UDELAR) 2
TOTAL 10

Leia-se:

Serão onze vagas para a UFSC, distribuídas entre as universidades da Argentina, Chile, Colômbia 
e Uruguai listadas a seguir:

Instituição Número de vagas
Argentina

Universidad de Buenos Aires (UBA) 1
Universidad Nacional de Córdoba (UNC) 1
Universidad Nacional de Cuyo (UNCUYO) 2
Universidad Nacional de La Plata (UNLP) 1
Universidad Nacional del Litoral (UNL) 1
Universidad Nacional del Sur (UNS) 1
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Chile
Universidad de Santiago de Chile (USACH) 1

Colômbia
Universidad Nacional de Colômbia (UNAL) 1

Uruguai
Universidad de la República (UDELAR) 2
TOTAL 11

No item 3.3, onde lê-se:

Das 10 vagas  oferecidas no presente edital,  duas (2) serão reservadas a docentes negros(as) 
(pretos  e  pardos),   indígenas  e  quilombolas,  uma  (1)  vaga  será  reservada  a  docentes  com 
deficiência e uma (1) vaga será reservada para docentes trans. As pessoas inscritas optantes por 
vagas  de  ações  afirmativas  deverão,  no  ato  da  inscrição,  informar  no  corpo  do  email  que 
desejam concorrer às vagas de ações afirmativas e em qual das categorias.  A previsão de vagas  
para  a  política  de ações  afirmativas  para  os  próximos semestres  encontra-se  disponível  em: 
https://sinter.paginas.ufsc.br/files/2026/10/Vagas_PAA_-_Escala_Docente.pdf.

Leia-se:

Das 11 vagas  oferecidas no presente edital,  duas (2) serão reservadas a docentes negros(as) 
(pretos  e  pardos),   indígenas  e  quilombolas,  uma  (1)  vaga  será  reservada  a  docentes  com 
deficiência e uma (1) vaga será reservada para docentes trans. As pessoas inscritas optantes por 
vagas  de  ações  afirmativas  deverão,  no  ato  da  inscrição,  informar  no  corpo  do  email  que 
desejam concorrer às vagas de ações afirmativas e em qual das categorias.  A previsão de vagas  
para  a  política  de ações  afirmativas  para  os  próximos semestres  encontra-se  disponível  em: 
https://sinter.paginas.ufsc.br/files/2026/10/Vagas_PAA_-_Escala_Docente.pdf.

No item 5.3 onde lê-se:

Candidatos(as) agentes de internacionalização deverão anexar a portaria de nomeação.

Leia-se:

Candidatos(as)  agentes  de  internacionalização  deverão  anexar  o  PDF  do  projeto  de  extensão  que 
confirma sua participação.

Florianópolis, 8 de outubro de 2026.

DIOGO ROBL
Secretário de Relações Internacionais
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